
 

 

 

 2025الخطة التشغيلية لعام 

 جمعية مكافحة السمنة بمنطقة حائل 

 أولاً: البيانات العامة 

 البند التفاصيل

 اسم الجمعية  جمعية مكافحة السمنة بمنطقة حائل 

 رقم الترخيص  1827

 السنة التشغيلية  2025

 المدة  2025ديسمبر  31يناير حتى  1من 

 الجهة المشرفة  وزارة الصحة 

 القطاع  صحي / توعوي / تنموي 

المتخصصون في    –الفئات المعرضة للسمنة  – الأفراد المصابون بالسمنة 
 التغذية والصحة العامة 

 الفئة المستفيدة

 

 ثانياً: الرؤية 

 .مجتمع حيوي ينعم أفراده بنمط حياة صحي

 ثالثاً: الرسالة

المساهمة في الحد من انتشار السمنة وتقديم البرامج الوقائية والعلاجية لرفع الوعي الصحي وتعزيز  

 .جودة الحياة

 رابعاً: القيم المؤسسية 

 .الإبداع  – التطوع  – الشراكة  – التمكين  – الشفافية  –الالتزام 

 

 



 

 

 

 امساً: الأهداف الاستراتيجية خ

 .رفع مستوى الوعي الصحي للحد من السمنة ومخاطرها .1

 .تقديم برامج وقائية وعلاجية للفئات المصابة والمعرضة للسمنة .2

 .تعزيز الشراكات المجتمعية مع القطاع الصحي والتعليمي .3

 .تمكين الكوادر العاملة والمتطوعين في مجال التثقيف الصحي .4

 .تحقيق استدامة مالية وتنظيمية للجمعية .5

 

 2025سادساً: خطة البرامج والمبادرات التشغيلية لعام 

التكلفة  

التقديرية  

 )ريال( 
 الأنشطة التفصيلية 

مؤشرات  

 الأداء

(KPI) 
 المدة

الجهة المنفذة  

 الشركاء  /

الهدف  

الاستراتيجي  

 المرتبط 

المبادرة /  

 البرنامج 
 رقم 

45,000 

 ورش تثقيفية   10تنفيذ  -

منشور   20إنتاج  -

توعوي عبر السوشال  

 ميديا 

عدد 

 المستفيدين

(1000) 

نسبة  

التفاعل ≤  

20% 

  – يناير 

 ديسمبر 
إدارة البرامج  

 + المتطوعين 
1 

            برنامج  

“وعي  

صحي”          

للتثقيف  

 المجتمعي 

1 

35,000 

إطلاق حملة قياس   -

 كتلة الجسم 

مستفيد   100متابعة  -

 أشهر  3لمدة 

عدد 

 المستفيدين 
نسبة من  

خفّضوا  

الوزن ≤  

30% 

  – فبراير 

 مايو 

فريق التغذية  

+ مركز  

 صحي حائل 

2 

            مبادرة  

اعرف  “

 ”ارقامك
2 

300,000 

اجراء عمليات جراحية  -

 لمرضى السمنة  

طبية  تقديم استشارات  -

 مجانية 

عدد 

الحالات  

 المسجلة
نسبة  

التحسّن في  

 مستمر 

مستشفى  

+   خاص 

 الجمعية 

2 

 برنامج 

الرعاية  

 العلاجية 

3 



 

 

التكلفة  

التقديرية  

 )ريال( 
 الأنشطة التفصيلية 

مؤشرات  

 الأداء

(KPI) 
 المدة

الجهة المنفذة  

 الشركاء  /

الهدف  

الاستراتيجي  

 المرتبط 

المبادرة /  

 البرنامج 
 رقم 

بعد    المستفيد متابعة  -

 اشهر  3العملية لمدة  

المؤشرات  

 الصحية 

60,000 

تنفيذ ورش توعوية   -

 مدرسة  20في 

طالب   2000فحص  -

 وطالبة 

عدد 

المدارس 

 المشاركة
عدد 

الطلاب 

 المستفيدين 

  – فبراير 

 نوفمبر 
+   ادارة التعليم 

 الجمعية 
3-1 

              برنامج

“مدارس بلا  

 ”سمنة
4 

50,000 

 تفعيل العيادة أسبوعيًا  -

تقديم استشارات   -

 مجانية 

إعداد سجل صحي   -

 لكل مستفيد 

عدد 

الحالات  

 المسجلة
نسبة  

التحسّن في  

المؤشرات  

 الصحية 

 مستمر 
مستشفى  

+   خاص 

 الجمعية 

2 

        مشروع 

“عيادة  

السمنة  

 ”المجتمعية

5 

50,000 

اخصائي   50تدريب  -

 تغذية 

حملات   4تنفيذ   -

 ميدانية بإشرافهم 

عدد 

المتطوعين  

 النشطين 
عدد 

الساعات  

 التطوعية 

  – مارس 

 أكتوبر 

معاهد التدريب  

الخاصة  

بالشراكة مع  

 الجمعية 

4 

برنامج تأهيل  

أخصائي  

 التغذية 

6 

10,000 

مذكرات   5توقيع  -

 تعاون 

تنفيذ فعالية مشتركة   -

واحدة على الأقل لكل  

 شريك

عدد 

الشراكات 

 المفعلّة

  – يناير 

 ديسمبر 
إدارة العلاقات 

 العامة

 

5-3 
            مبادرة  

مجتمع  “

 ”حيوي  
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التكلفة  

التقديرية  

 )ريال( 
 الأنشطة التفصيلية 

مؤشرات  

 الأداء

(KPI) 
 المدة

الجهة المنفذة  

 الشركاء  /

الهدف  

الاستراتيجي  

 المرتبط 

المبادرة /  

 البرنامج 
 رقم 

25000 

تطوير السياسات   -

 الداخلية

تدريب الموظفين على   -

 مؤشرات الأداء 

عدد 

السياسات  

 المعتمدة
تحسّن  

درجة  

التقييم  

 المؤسسي 

  – يناير 

 يونيو 

الإدارة 

 التنفيذية 

 

5 
             مشروع 

“حوكمة  

 ”وتمكين
8 

 

 سابعاً: الخطة المالية العامة 

 البند المبلغ )ريال( 

 برامج ومبادرات توعوية  140,000

 مبادرات علاجية ومتابعة  300,000

 المهني التدريب والتمكين  50,000

 التطوع والشراكات  20,000

 مصاريف تشغيلية وإدارية  50,000

 الإجمالي الكلي  ريال  560,000

 

 ثامناً: المتابعة والتقييم 

        .لقياس مؤشرات الأداء تقرير نصف سنويإعداد  •

 .لمراجعة التقدم  اجتماع دوري ربع سنويعقد  •

 لوحة مؤشرات الأداء تفعيل نموذج  •

 .رفع تقرير ختامي شامل لصندوق دعم الجمعيات  •

 



 

 

 

 اسعاً: المخاطر المحتملة وخطط المعالجةت

 الخطر التأثير  طة المعالجة خ

تنويع مصادر الدعم عبر المنح  

 والشراكات 
 ضعف التمويل  مرتفع 

تفعيل الإعلام الصحي واستقطاب  

 المؤثرين 
 انخفاض تفاعل المجتمع  متوسط 

توقيع شراكات تدريبية مع كليات الطب  

 والتغذية 
 نقص الكوادر المتخصصة  مرتفع 

اعتماد خطة تشغيل مرنة تعتمد على  

 أولويات التنفيذ 
 تأخر توريد الدعم المالي  متوسط 

 

 م2025عاشراً: مؤشرات الأداء العامة 

 مستفيد  2,000 عدد المستفيدين المباشرين •

 متطوعًا  150ينعدد المتطوعين النشط  •

 فعالية  20 عدد الفعاليات المنفذة •

 شراكات 5 عدد الشراكات الفاعلة •

 % 100 مستوى الالتزام بالتقارير الزمنية •

 


